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                              печатное издание администрации Забайкальского муниципального округа

 17 июля 2026 года

№ 30 (742)

распространяется БЕСПЛАТНО

ОФИЦИАЛЬНО
Администрация 

Забайкальского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13 июля 2026 года				    № 940

пгт. Забайкальск

О внесении изменений в постановление Администрации 
Забайкальского муниципального округа от 19 ноября 2025 года №1612 
«Об утверждении перечня автомобильных дорог общего пользования 
местного значения Забайкальского муниципального округа»

Руководствуясь ст. 16 Федерального Закона от 06.10.2003 г. № 131 «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», ст. 31 Устава Администрации Забайкальского муниципального 
округа, постановляю:

1.	 В раздел  «Автомобильные дороги общего пользования 
местного значения муниципального округа» Приложения №1 “Перечень 
автомобильных дорог общего пользования местного значения 
Забайкальского муниципального округа добавить автомобильную дорогу 
«От автомобильной дороги федерального значения А 350 в с. Даурия до 
нулевого километра».

2.	 Приложение №1 “Перечень автомобильных дорог общего 
пользования местного значения Забайкальского муниципального округа” 
внести дополнение  изложить в новой редакции.

3.	 Официально опубликовать настоящее Постановление в 
печатном издании Администрации Забайкальского муниципального округа 
«Забайкальское обозрение» и на официальном сайте Администрации 
Забайкальского муниципального округа.

4.	 Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на начальника Управления территориального развития Администрации 
Забайкальского муниципального округа.

Глава Забайкальского
муниципального округа                                                      А.В. Мочалов 

Приложение №1
Приложение к Постановлению 

Администрации Забайкальского 
муниципального округа

от «19» ноября 2025 года № 1612

Перечень автомобильных дорог общего пользования местного 
значения Забайкальского муниципального округа

№ 
п/п

Наименование автомо-
бильной дороги

Идентификационный 
номер

П р о -
тяжен -
н о с т ь , 
км

пгт. Забайкальск

1 Автомобильная 76 212 551-ОП МП-01 0,388

2 Агинская 76 212 551-ОП МП-02 0,544

3 Алтайская 76 212 551-ОП МП-03 0,534

4 Амурская 76 212 551-ОП МП-04 0,331

5 Ангарская 76 212 551-ОП МП-05 0,125

6 Апрельская 76 212 551-ОП МП-06 0,260

7 Аргунская 76 212 551-ОП МП-07 0,252

8 Байкальская 76 212 551-ОП МП-08 0,363

9 Безречная 76 212 551-ОП МП-09 0,508

10 Борзинская 76 212 551-ОП МП-10 0,422

11 Братская 76 212 551-ОП МП-11 0,320

12 Ведерникова 76 212 551-ОП МП-12 0,531

13 Вербная 76 212 551-ОП МП-13 0,480

14 Переулок Верхний 76 212 551-ОП МП-14 0,270

15 Верхняя 76 212 551-ОП МП-15 1,158

16 Весенняя 76 212 551-ОП МП-16 0,497

17 Восточная 76 212 551-ОП МП-17 0,118

18 Переулок Гагарина 76 212 551-ОП МП-18 0,200

19 Гагарина 76 212 551-ОП МП-19 0,496

20 Гаражная 76 212 551-ОП МП-20 0,170

21 Гвардейская 76 212 551-ОП МП-21 0,410

22 Геологическая 76 212 551-ОП МП-22 0,380

23 Дальняя 76 212 551-ОП МП-23 0,390

24 Даурская 76 212 551-ОП МП-24 0,255

25 Дачная 76 212 551-ОП МП-25 0,211

26 1-я Дачная 76 212 551-ОП МП-26 0,352

27 1-я а Дачная 76 212 551-ОП МП-27 0,460

28 1-я б Дачная 76 212 551-ОП МП-28 0,277

29 2-я Дачная 76 212 551-ОП МП-31 0,210

30 3-я Дачная 76 212 551-ОП МП-32 0,687

31 4-я Дачная 76 212 551-ОП МП-33 0,761

32 5-я Дачная 76 212 551-ОП МП-34 1,100
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33 6-я Дачная 76 212 551-ОП МП-35 1,493

34 7-я Дачная 76 212 551-ОП МП-36 1,440

35 8-я Дачная 76 212 551-ОП МП-37 1,077

36 9-я Дачная 76 212 551-ОП МП-38 0,291

37 10-я Дачная 76 212 551-ОП МП-39 0,590

38 Переулок Детский 76 212 551-ОП МП-40 0,495

39 Дорожная 76 212 551-ОП МП-41 0,300

40 Дружбы 76 212 551-ОП МП-42 0,802

41 Железнодорожная 76 212 551-ОП МП-43 1,974

42 Журавлева 76 212 551-ОП МП-44 0,780

43 100 лет Забайкальску 76 212 551-ОП МП-45 0,317

44 Забайкальская 76 212 551-ОП МП-46 0,300

45 Заветная 76 212 551-ОП МП-47 0,370

46 Загородная 76 212 551-ОП МП-48 0,680

47 Залинейная 76 212 551-ОП МП-49 0,184

48 Западная 76 212 551-ОП МП-50 0,309

49 Засопочная 76 212 551-ОП МП-51 0,810

50 Звездная 76 212 551-ОП МП-52 0,707

51 Зверохозяйство 76 212 551-ОП МП-53 0,230

52 Ингодинская 76 212 551-ОП МП-54 0,444

53 Июньская 76 212 551-ОП МП-55 0,494

54 Казачья 76 212 551-ОП МП-56 0,604

55 Ключевская 76 212 551-ОП МП-57 0,911

56 Переулок Коммуналь-
ный 76 212 551-ОП МП-58 0,903

57 Комсомольская 76 212 551-ОП МП-59 2,340

58 Красноармейская 76 212 551-ОП МП-60 2,924

59 Переулок Красноар-
мейский 76 212 551-ОП МП-61 0,144

60 Крымская 76 212 551-ОП МП-62 0,96

61 Лазо 76 212 551-ОП МП-63 0,482

62 Лапшина 76 212 551-ОП МП-64 0,130

63 Ленская 76 212 551-ОП МП-65 0,430

64 Луговая 76 212 551-ОП МП-66 0,330

65 М. Д. Болотова 76 212 551-ОП МП-67 0,967

66 Магистральная 76 212 551-ОП МП-68 1,400

67 Майская 76 212 551-ОП МП-69 0,120

68 Малая 76 212 551-ОП МП-70 0,496

69 1 Мая 76 212 551-ОП МП-71 0,478

70 Международная 76 212 551-ОП МП-72 0,120

71 Мира 76 212 551-ОП МП-73 0,617

72 Модульная 76 212 551-ОП МП-74 0,638

73 Молодежная 76 212 551-ОП МП-75 0,288

74 Мостовая 76 212 551-ОП МП-76 0,691

75 Нагаданская 76 212 551-ОП МП-77 0,455

76 Нагорная 76 212 551-ОП МП-78 0,730

77 Народная 76 212 551-ОП МП-79 0,875

78 Новая 76 212 551-ОП МП-80 0,442

79 Озерная 76 212 551-ОП МП-81 0,328

80 Октябрьская 76 212 551-ОП МП-82 0,285

81 Ононская 76 212 551-ОП МП-83 0,250

82 70 лет Октября 76 212 551-ОП МП-84 0,455

83 65-лет Победы 76 212 551-ОП МП-85 0,421

84 Партизанская 76 212 551-ОП МП-86 0,250

85 Первомайская 76 212 551-ОП МП-87 1,531

86 Песочная 76 212 551-ОП МП-88 0,518

87 Пионерская 76 212 551-ОП МП-89 0,253

88 Победы 76 212 551-ОП МП-90 0,844

89 Пограничная 76 212 551-ОП МП-91 1,077

90 переулок Пожарный 76 212 551-ОП МП-92 0,277

91 Полевая 76 212 551-ОП МП-93 0,350

92 Проселочная 76 212 551-ОП МП-94 0,870

93 Просторная 76 212 551-ОП МП-95 0,732

94 Пушкина 76 212 551-ОП МП-96 1,153

95 Рабочая 76 212 551-ОП МП-97 0,416

96 Радужная 76 212 551-ОП МП-98 0,870

97 Раздольная 76 212 551-ОП МП-99 0,708

98 Садовая 76 212 551-ОП МП-100 0,681

99 Светланская 76 212 551-ОП МП-101 0,456

100 Светлая 76 212 551-ОП МП-102 0,112

101 Северная 76 212 551-ОП МП-103 1,608

102 Сельская 76 212 551-ОП МП-104 0,498

103 Семейная 76 212 551-ОП МП-105 0,300

104 Сибирская 76 212 551-ОП МП-106 0,210

105 Сиреневая 76 212 551-ОП МП-107 0,300

106 Советская 76 212 551-ОП МП-108 0,478

107 Совхозная 76 212 551-ОП МП-109 0,177

108 Согласия 76 212 551-ОП МП-110 0,660

109 Солнечная 76 212 551-ОП МП-111 0,210

110 Сопочная 76 212 551-ОП МП-112 0,210

111 1-я Сопочная 76 212 551-ОП МП-113 0,580

112 Спортивная 76 212 551-ОП МП-114 0,217

113 Степная 76 212 551-ОП МП-115 0,685

114 Строителей 76 212 551-ОП МП-116 1,052

115 Суходольная 76 212 551-ОП МП-117 0,323

116 Таможенная 76 212 551-ОП МП-118 0,514

117 Туристическая 76 212 551-ОП МП-119 0,318
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118 Уральская 76 212 551-ОП МП-120 0,294

119 Фермерская 76 212 551-ОП МП-121 0,528

120 Фестивальная 76 212 551-ОП МП-122 0,602

121 Холмистая 76 212 551-ОП МП-123 0,708

122 ХПП 76 212 551-ОП МП-124 0,37

123 Цветочная 76 212 551-ОП МП-125 0,462

124 Чикойская 76 212 551-ОП МП-126 0,478

125 Широкая 76 212 551-ОП МП-127 0,742

126 Школьная 76 212 551-ОП МП-128 0,646

127 переулок Школьный 76 212 551-ОП МП-129 0,412

128 Шоссейная 76 212 551-ОП МП-130 0,372

129 Энергетиков 76 212 551-ОП МП-131 1,057

130 Энтузиастов 76 212 551-ОП МП-132 0,300

131 Юбилейная 76 212 551-ОП МП-133 0,530

132 Южная 76 212 551-ОП МП-134 0,330

133 Ясная 76 212 551-ОП МП-135 0,296

134 Декабрьская 76 212 551-ОП МП-136 1,100

135 Зугалайская 76 212 551-ОП МП-137 0,338

136 Трактовая 76 212 551-ОП МП-1143 2,389

137 переулок Базовый 76 212 551-ОП МП-146 0,900

138 Проезд Квартальный 76 212 551-ОП МП-147 0,680

ИТОГО: 80,733

п. ст. Мациевская

1 Блюхера 76 212 551-ОП МП-144 0,314

2 Знаменская 76 212 551-ОП МП-145 0,410

3 Придорожная 76 212 551-ОП МП-138 0,678

4 Рябиновая 76 212 551-ОП МП-139 0,410

ИТОГО 1,812

мкр. в пгт. Забайкальск

1 микрорайон МАПП 76 212 551-ОП МП-140

2 мкр. Солнечный 76 212 551-ОП МП-141

3 мкр. Южный 76 212 551-ОП МП-142

п. ст. Даурия

1 пер. Аэродромный 76-212-825-ОП-МП-001 0,143

2 ул. Алтайская 76-212-825-ОП-МП-002 0,150

3 ул. Амбулаторная 76-212-825-ОП-МП-003 0,890

4 пер. Базарный 76-212-825-ОП-МП-004 0,143

5 пер. Больничный 76-212-825-ОП-МП-005 0,124

6 ул. Бородинская 76-212-825-ОП-МП-006 0,650

7 ул. 30-летия совхоза 
«Даурский» 76-212-825-ОП-МП-007 0,907

8 ул. Вокзальная 76-212-825-ОП-МП-008 0,481

9 ул. Дивизионная 76-212-825-ОП-МП-009 4,608

10 ул. Журавлевская 76-212-825-ОП-МП-010 0,950

11 ул. Кавалерийская 76-212-825-ОП-МП-011 0,670

12 ул. Карьерная 76-212-825-ОП-МП-012 0,760

13 ул. Колхозная 76-212-825-ОП-МП-013 0,650

14 ул. Лазо 76-212-825-ОП-МП-014 0,400

15 ул. Манежная 76-212-825-ОП-МП-015 1,670

16 ул. Нагорная 76-212-825-ОП-МП-016 0,888

17 ул. Новая 76-212-825-ОП-МП-017 0,900

18 ул. Партизанская 76-212-825-ОП-МП-018 0,750

19 ул. Пограничная 76-212-825-ОП-МП-019 1,300

20 ул. Советская 76-212-825-ОП-МП-020 0,800

21 ул. Совхозная 76-212-825-ОП-МП-021 1,850

22 ул. Степная 76-212-825-ОП-МП-022 1,590

23 ул. Строителей 76-212-825-ОП-МП-023 0,800

24 ул. Шоссейная 76-212-825-ОП-МП-024 0,556

ИТОГО: 22,63

п. ст. Харанор

1 ул. Аксенова 76-212-855-ОП-  МП-
001 0,651

2 ул. Забайкальская 76-212-855-ОП-МП-002 0,237

3 ул. Комсомольская 76-212-855-ОП-МП-003 0,481

4 ул. Кооперативная 76-212-855-ОП-МП-004 1,143

5 ул. Метелицы 76-212-855-ОП-МП-005 0,298

6 ул. Механизаторская 76-212-855-ОП-МП-006 1,103

7 ул. Молодежная 76-212-855-ОП-МП-007 0,469

8 ул. Нагорная 76-212-855-ОП-МП-008 0,850

9 ул. Новая 76-212-855-ОП-МП-009 0,563

10 ул. Привокзальная 76-212-855-ОП-МП-010 2,154

11 ул. Рабочая 76-212-855-ОП-МП-011 1,621

12 ул. Совхозная 76-212-855-ОП-МП-012 0,655

13 ул. Школьная 76-212-855-ОП-МП-013 0,320

14 ул. Шоссейная 76-212-855-ОП-МП-014 0,546

15
от федеральной трасы 
«Чита- Забайкальск» 
до п. ст. Харанор

76-212-855-ОП-МП-015 1,139

16 от п. ст. Харанор до 
железной дороги 76-212-855-ОП-МП-016 1,559

17

От федеральной 
трассы «Чита-Забай-
кальск» до ул. Совхоз-
ная

76-212-855-ОП-МП-017 1,900

18 от ул. Привокзальная 
до мест захоронения 76-212-855-ОП-МП-018 1,400

ИТОГО: 17,089

п. ст. Красный Великан

1 ул. Юбилейная 76-212-820-ОП-МП-001 0,127

2 ул. Шоссейная 76-212-820-ОП-МП-002 0,798

3 ул. Центральная 76-212-820-ОП-МП-003 0,809
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4 ул. Степная 76-212-820-ОП-МП-004 0,102

5 ул. Советская 76-212-820-ОП-МП-005 0,561

6 ул. Предгорная 76-212-820-ОП-МП-006 0,313

7 ул. Переселенческая 76-212-820-ОП-МП-007 0,296

8 ул. Озерная 76-212-820-ОП-МП-008 0,348

9 ул. Новая 76-212-820-ОП-МП-009 0,139

10 ул. Кооперативная 76-212-820-ОП-МП-010 0,324

11 ул. Клубная 76-212-820-ОП-МП-011 0,143

12 ул. Дружбы 76-212-820-ОП-МП-012 0,427

13 ул. Микрорайон 76-212-820-ОП-МП-013 0,270

14 ул. Победы 76-212-820-ОП-МП-014 0,600

15 ул. Шоссейная 76-212-820-ОП-МП-015 0,300

16 ул. Железнодорожная 76-212-820-ОП-МП-016 0,600

17 Дорога до мест захоро-
нения 76-212-820-ОП-МП-017 2,033

ИТОГО: 8,19

с. Рудник - Абагайтуй

1 ул. Молодежная 76-212-810-ОП-МП-01 0,281

2 ул. Молодая гвардия 76-212-810-ОП-МП-02 0,529

3 ул. Гагарина 76-212-810-ОП-МП-03 0,514

4 ул. Садовая 76-212-810-ОП-МП-04 1,01

5 ул. Горняцкая 76-212-810-ОП-МП-05 1,07

6 Проезд к водозабор-
ной башне 76-212-810-ОП-МП-06 2,4

ИТОГО: 5,804

с. Абагайтуй

1 ул. Садовая 76-212-805-ОП-МП-01 0,764

2 ул. Советская 76-212-805-ОП-МП-02 0,478

3 ул. Степная 76-212-805-ОП-МП-03 0,468

4 ул. Уральская 76-212-805-ОП-МП-004 0,329

5 ул. Кооперативная 76-212-805-ОП-МП-05 0,499

6 ул. Забайкальская 76-212-805-ОП-МП-06 0,324

7 ул. Партизанская 76-212-805-ОП-МП-07 0,400

8 ул. Мира 76-212-805-ОП-МП-08 0,178

9 ул. Дружбы 76-212-805-ОП-МП-09 0,263

10 ул. Пионерская 76-212-805-ОП-МП-10 0,481

11 переулок Нижний 76-212-805-ОП-МП-11 0,109

12 ул. Комсомольская 76-212-805-ОП-МП-12 0,573

13 ул. Красноармейская 76-212-805-ОП-МП-13 0,738

14 Переулок Аргунский 76-212-805-ОП-МП-14 0,129

15 ул. Геологическая 76-212-805-ОП-МП-15 0,222

16 ул. Пограничная 76-212-805-ОП-МП-16 0,333

17 ул. Обручева 76-212-805-ОП-МП-17 0,348

18 ул. Молодежная 76-212-805-ОП-МП-18 0,369

19 переулок Первый 76-212-805-ОП-МП-19 0,640

20 переулок Второй 76-212-805-ОП-МП-20 0,470

21 переулок Третий 76-212-805-ОП-МП-21 0,385

22 переулок Четвертый 76-212-805-ОП-МП-22 0,620

23 Въездная дорога 76-212-805-ОП-МП-22 1,000

ИТОГО: 10,12

	 п. с. Билитуй

1 ул. Степная 76-212-815-ОП-МП-001 1,52

2 ул. 60 лет Октября 76-212-815-ОП-МП-002 0,68

3 ул. Нагорная 76-212-815-ОП-МП-003 1,52

4 ул. Верхняя 76-212-815-ОП-МП-004 1,1

5 ул. Новая 76-212-815-ОП-МП-005 0,38

6 ул. Железнодорожная 76-212-815-ОП-МП-006 2,1

7 пер. Степной 76-212-815-ОП-МП-007 0,59

8 пер. Солнечный 76-212-815-ОП-МП-008 0,29

9 мкр. Армейский 76-212-815-ОП-МП-009 0,41

10 переулок №4 76-212-815-ОП-МП-010 0,6

11 Переулок№3 76-212-815-ОП-МП-011 0,24

12 ул. Садовая 76-212-815-ОП-МП-012 0,85

13 переулок №2 76-212-815-ОП-МП-013 0,27

14 переулок№1 76-212-815-ОП-МП-014 0,35

15
от ул. Железнодорож-
ная до места захоро-
нения

76-212-815-ОП—МП-
015 1,1

ИТОГО: 12,0

с. Степной

1 ул. Подгорная 76-212-845-ОП-МП-001 0,49

2 ул. Молодежная 76-212-845-ОП-МП-002 0,9

3 ул. Верхняя 76-212-845-ОП-МП-003 1,0

4 ул. Гаражная 76-212-845-ОП-МП-004 1,0

5 ул. Новая 76-212-845-ОП-МП-005 0,65

6 ул. Юбилейная 76-212-845-ОП-МП-006 0,35

7 ул. Степная 76-212-845-ОП-МП-007 0,15

8 Переулок Централь-
ный 76-212-845-ОП-МП-008 0,40

9 Подъезд в п. Степной 76-212-845-ОП-МП-009 0,85

ИТОГО: 5,79

Автомобильные дороги общего 
пользования местного значения муниципального округа

1 Красный Великан - 
Степной 76-212-551-ОП-МР-002 32

2 Красный Великан - 
Арабатук 76-212-551-ОП-МР-003 8,9

3

От автомобильной до-
роги регионального 
значения подъезд к с. 
Красный Великан - Да-
урия

76-212-551-ОП-МР-004 9,72
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4

От автомобильной 
дороги федерального 
значения А 350 в с. 
Даурия до нулевого 
километра

76-212-551-ОП-МР-005 16,050

ИТОГО: 66,67

ИТОГО: 230,838

Администрация 
Забайкальского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16 июля 2026 года				    № 959

пгт. Забайкальск

О внесении изменений в постановление Администрации Забайкальского муниципального округа от 04 марта 2025 года № 313 «Об 
утверждении Положения об оплате и стимулировании труда работников муниципальных учреждений культуры и педагогических работников 
организаций дополнительного образования детей в сфере культуры Забайкальского муниципального округа»

В соответствии с приказом Министерства культуры Забайкальского края от 06 июля 2026 года № 125/ОД «О внесении изменений в Примерное 
положение об оплате труда работников государственных учреждений и образовательных организаций, координация и регулирование деятельности 
которых возложены на Министерство культуры Забайкальского края, утвержденное приказом Министерства культуры Забайкалського края от 31 
октября 2024 года № 114/ОД», распоряжением Министерства культуры Забайкальского края от 01 июля 2026 года № 262/Р «Об обеспечении повышения 
заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры в 2026 году», 
на основании ст. 31 Устава Забайкальского муниципального округа постановляет: 

1.Внести изменения в постановление Администрации Забайкальского муниципального округа от 04 марта 2025 года № 313 «Об утверждении 
Положения об оплате и стимулировании труда работников муниципальных учреждений культуры и педагогических работников организаций 
дополнительного образования детей в сфере культуры Забайкальского муниципального округа (далее постановление):

1.1. Пункт 1.1 дополнить абзацами следующего содержания:
«Закон Забайкальского края от 24 декабря 2025 № 2613-33К «О бюджете Забайкальского края на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов» 

(далее -Закон Забайкальского края от 24 декабря 2025 № 2613-33K);
Закон Забайкальского края от 27 мая 2026 года № 2661-33К «Об обеспечении повышения заработной платы работников государственных и 

муниципальных учреждений Забайкальского края в 2026 году» (далее – Закон Забайкальского края от 27 мая 2026 г. № 2661-33K);
Трехстороннее Соглашение между Забайкальским краевым союзом организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Забайкалья», Региональным 

союзом работодателей Забайкальского края и Правительством Забайкальского края на 2025-2027 годы от 13 марта 2025 года № 11-Д/ГС-2.».
1.2. Пункт 4.10. изложить в следующей редакции:
«Обеспечить доведение месячной заработной платы работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего 

нормы труда (трудовые обязанности), до уровня не ниже минимального размера оплаты труда (ст.133 ТК РФ).».
1.3. Пункт 5.1 дополнить абзацем следующего содержания:
« – за наставничество.».
1.4. Дополнить пунктом 5.12 следующего содержания:
«5.12. Надбавка за наставничество устанавливается в соответствии со статьей 351.8 ТК РФ за выполнение работником учреждения на основании 

его письменного согласия по поручению работодателя работы по оказанию другому работнику помощи в овладении навыками работы на производстве 
и (или) рабочем месте по полученной (получаемой) другим работником профессии (специальности) в целях повышения качества подготовки молодых 
специалистов и передачи опыта, работникам учреждения.

Наставничество определяется как выполнение работником по поручению работодателя работы по оказанию другому работнику помощи в овладении 
навыками работы на производстве и, или рабочем месте по полученной (получаемой) другим работником профессии (специальности).

Надбавка за наставничество устанавливается наставникам, назначенным приказом руководителя учреждения, на период закрепления за ними 
наставляемых.

В трудовом договоре или дополнительном соглашении к трудовому договору с работником, которому работодатель поручает работу по 
наставничеству, указываются содержание, сроки и форма выполнения такой работы.

Размер стимулирующей выплаты за наставничество устанавливается в процентах от размера оклада (должностного оклада), ставки заработной 
платы на срок от 1 до 6 месяцев:

	 в размере 30 процентов за одного наставляемого,
	 за наставляемых в количестве двух и более работников одновременно – в размере 20 процентов за каждого, но не более 50 процентов;
Выплата осуществляется ежемесячно на основании приказа руководителя учреждения
Размеры и условия осуществления выплат за наставничество работнику устанавливаются трудовым договором или дополнительным соглашением 

к трудовому договору в соответствии с действующими у работодателя системами оплаты труда с учетом содержания и (или) объема работы по 
наставничеству. Указанные размеры и условия осуществления выплат за наставничество должны быть не хуже, чем размеры и условия осуществления 
выплат за наставничество, установленные настоящим Положением.

Работник имеет право досрочно отказаться от осуществления им наставничества, а работодатель - досрочно отменить поручение об осуществлении 
наставничества, предупредив об этом работника не менее чем за три рабочих дня.».

1.5. Приложение № 1 к Положению изложить в следующей редакции (прилагается).
2.Действия настоящего постановления распространяются на правоотношения возникшие с 01 июня 2026 года.
3.Официально опубликовать настоящее постановление в печатном издании Администрации Забайкальского муниципального округа «Забайкальское 

обозрение» и на официальном сайте Администрации Забайкальского муниципального округа.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления социального развития Администрации Забайкальского 

муниципального округа.

Глава Забайкальского
муниципального округа                                                                                                                                                                                     А.В. Мочалов 
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«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению, утвержденное 

постановлением Администрации 
Забайкальского муниципального округа

   от «04» марта 2025 года № 313

Рекомендуемые размеры окладов (должностных окладов) работников Учреждения
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных 
разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабо-
чих; швея; машинист по стирке и ремонту спец. одежды; слесарь-сантехник; электромонтер по ремонту и 
обслуживанию оборудования; демонстратор пластических поз; бортоператор по проверке магистральных 
трубопроводов; боцман береговой; весовщик; возчик; водитель аэросаней; водитель мототранспортных 
средств; водитель трамвая; водитель транспортно-уборочной машины; водитель электро- и автотележки; 
водораздатчик порта; вызывальщик локомотивных и поездных бригад; гардеробщик; горничная; грузчик; 
гуртовщик; дворник; дежурный у эскалатора; дезинфектор; демонстратор одежды; демонстратор приче-
сок; доставщик поездных документов; заготовитель продуктов и сырья; заправщик поливомоечных ма-
шин; зоолаборант серпентария (питомника); истопник; информатор судоходной обстановки; испытатель 
протезно-ортопедических изделий; камеронщик; кассир билетный; кассир торгового зала; кастелянша; ки-
оскер; кладовщик; комплектовщик товаров; кондуктор; консервировщик кожевенного и пушно-мехового 
сырья; контролер водопроводного хозяйства; контролер газового хозяйства; контролер-кассир; контролер 
контрольно-пропускного пункта; конюх; косметик; кочегар паровозов в депо; кубовщик; курьер; кучер; 
лифтер; маникюрша; маркировщик; матрос береговой; матрос-спасатель; машинист грузового причала; 
машинист подъемной машины; машинист ритуального оборудования; машинист телескопических трапов; 
механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах; монтер су-
доходной обстановки; носильщик; няня; обработчик справочного и информационного материала; опера-
тор автоматической газовой защиты; оператор аппаратов микрофильмирования и копирования; оператор 
копировальных и множительных машин; оператор разменных автоматов; оператор связи; осмотрщик ги-
дротехнических сооружений; парикмахер; педикюрша; переплетчик документов; пломбировщик вагонов и 
контейнеров; полевой (путевой) рабочий изыскательской русловой партии; полотер; постовой (разъездной) 
рабочий судоходной обстановки; почтальон; приемосдатчик груза и багажа; приемосдатчик груза и багажа 
в поездах; приемщик заказов; приемщик золота стоматологических учреждений (подразделений); прием-
щик поездов; приемщик пункта проката; приемщик сельскохозяйственных продуктов и сырья; приемщик 
товаров; приемщик трамваев и троллейбусов; проводник (вожатый) служебных собак; проводник пасса-
жирского вагона; проводник по сопровождению грузов и спецвагонов; проводник по сопровождению ло-
комотивов и пассажирских вагонов в нерабочем состоянии; проводник-электромонтер почтовых вагонов; 
продавец непродовольственных товаров; продавец продовольственных товаров; путевой рабочий тральной 
бригады; рабочий береговой; рабочий бюро бытовых услуг; рабочий плодоовощного хранилища; рабочий 
по благоустройству населенных пунктов; рабочий по обслуживанию в бане; рабочий производственных 
бань; рабочий ритуальных услуг; рабочий по уходу за животными; радиооператор; разведчик объектов 
природы; раздатчик нефтепродуктов; разрубщик мяса на рынке; ремонтировщик плосткостных спортив-
ных сооружений; садовник; сатураторщик; светокопировщик; сдатчик экспортных лесоматериалов; се-
стра-хозяйка; смотритель огней; собаковод; сортировщик почтовых отправлений и произведений печати; 
составитель описи объектов населенных пунктов; стеклографист (ротаторщик); стеклопротирщик; сторож 
(вахтер); стрелок; судопропускник; съемщик лент скоростемеров локомотивов; тальман; телеграфист; теле-
фонист; уборщик мусоропроводов; уборщик производственных помещений; уборщик служебных помеще-
ний; уборщик территорий; фотооператор; чистильщик обуви; швейцар; экспедитор печати

11 981 - для 
1 и 2 кв. 
разрядов,
12 344 - 
для 3 кв. 
разряда

11 800 - 
для 1 и 2 
кв. разря-
дов,
12 158 - 
для 3 кв. 
разряда

2 кв. 
уровень

Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по про-
фессии с производным наименованием «старший» (старший по смене) 12 702 12 511

*(1) – в рамках реализации Закона Забайкалського края от 27 мая 2026 года № 2661-ЗЗК «Об обеспечении повышения заработной платы работников 
государственных и муниципальных учреждений Забайкальского края в 2026 году»
*(2) – в рамках реализации пункта 14 статьи 6 Закона Забайкалського края от 24 декабря 2025 года № 2661-ЗЗК «О бюджете Забайкальского края на 
2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов»

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных раз-
рядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; 
водитель автомобиля; водитель троллейбуса; водолаз; контролер технического состояния автомототранс-
портных средств; механик по техническим видам спорта; оператор сейсмопрогноза; оператор электрон-
но-вычислительных и вычислительных машин; охотник промысловый; пожарный

13 432 - 
для 4 кв. 
разряда,
13  793  - 
для 5 кв. 
разряда

13  229 - 
для 4 кв. 
разряда,
13  585  - 
для 5 кв. 
разряда
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2 кв. 
уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных раз-
рядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих

14 158 
- для 6 
кв.разряда, 
14 518 - 
для 7 кв. 
разряда

13 944 
- для 6 
кв.разряда, 
14 299 - 
для 7 кв. 
разряда

3 кв. 
уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в 
соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 14 881 14 656

4 кв. 
уровень

Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1-3 квалификационными уровнями настоящей про-
фессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо 
ответственные работы)

15 244 15 014

Профессиональные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень

Агент; агент по закупкам; агент по снабжению; агент рекламный; архивариус; ассистент инспектора фонда; 
дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы, комнате отдыха водителей автомобилей, общежи-
тию и др.); дежурный бюро пропусков; делопроизводитель; инкассатор; инспектор по учету; калькулятор; 
кассир; кодификатор; комендант; контролер пассажирского транспорта; копировщик; машинистка; наряд-
чик; оператор по диспетчерскому обслуживанию лифтов; паспортист; секретарь; секретарь-машинистка; 
секретарь-стенографистка; статистик; стенографистка; счетовод; табельщик; таксировщик; учетчик; хро-
нометражист; чертежник; экспедитор; экспедитор по перевозке грузов

13 996 13 784

2 кв. 
уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производ-
ное должностное наименование «старший» 14 359 14 143

Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень

Агент коммерческий; агент по продаже недвижимости; агент страховой; агент торговый; администратор; 
аукционист; диспетчер; инспектор по кадрам; инспектор по контролю за исполнением поручений; инструк-
тор-дактилолог; консультант по налогам и сборам; лаборант; оператор диспетчерского движения и погру-
зочно-разгрузочных работ; оператор диспетчерской службы; переводчик-дактилолог; секретарь незрячего 
специалиста; секретарь руководителя; специалист адресно-справочной работы; специалист паспортно-ви-
зовой работы; специалист по промышленной безопасности подъемных сооружений; специалист по работе 
с молодежью; специалист по социальной работе с молодежью;  техник; техник вычислительного (инфор-
мационно-вычислительного) центра; техник-конструктор; техник-лаборант; техник по защите информа-
ции; техник по инвентаризации строений и сооружений; техник по инструменту; техник по метрологии; 
техник по наладке и испытаниям; техник по планированию; техник по стандартизации; техник по труду; 
техник-программист; техник-технолог; товаровед; художник

14 722 14 500

2 кв. 
уровень

Заведующая машинописным бюро; заведующий архивом; заведующий бюро пропусков; заведующий камерой 
хранения; заведующий канцелярией; заведующий комнатой отдыха; заведующий копировально-множитель-
ным бюро; заведующий складом; заведующий фотолабораторией; заведующий хозяйством; заведующий экс-
педицией; руководитель группы инвентаризации строений и сооружений. Должности служащих первого ква-
лификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший». 
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутридолж-
ностная категория

15 084 14 857

3 кв. 
уровень

Заведующий жилым корпусом пансионата (гостиницы); заведующий научно-техниче-
ской библиотекой; заведующий общежитием; заведующий производством (шеф-повар); за-
ведующий столовой; начальник хозяйственного отдела; производитель работ (прораб), вклю-
чая старшего; управляющий отделением (фермой, сельскохозяйственным участком). 
 
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутридолж-
ностная категория

15 810 15 572

4 кв. 
уровень

Заведующий виварием; мастер контрольный (участка, цеха); мастер участка (включая старшего); механик; 
начальник автоколонны. 

 
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производ-

ное должностное наименование «ведущий»

16 535 16 286
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5 кв. 
уровень

Начальник гаража; начальник (заведующий) мастерской; начальник ремонтного цеха; начальник смены 
(участка); начальник цеха (участка) 16 899 16 644

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень

Аналитик; архитектор; аудитор; бухгалтер; бухгалтер-ревизор; документовед; инженер; инженер по ав-
томатизации и механизации производственных процессов; инженер по автоматизированным системам 
управления производством; инженер по защите информации; инженер по инвентаризации строений и соо-
ружений; инженер по инструменту; инженер по качеству; инженер по комплектации оборудования; инже-
нер-конструктор (конструктор); инженер-лаборант; инженер по метрологии; инженер по надзору за стро-
ительством; инженер по наладке и испытаниям; инженер по научно-технической информации; инженер 
по нормированию труда; инженер по организации и нормированию труда; инженер по организации труда; 
инженер по организации управления производством; инженер по охране окружающей среды (эколог); ин-
женер по охране труда; инженер по патентной и изобретательской работе; инженер по подготовке кадров; 
инженер по подготовке производства; инженер по ремонту; инженер по стандартизации; инженер-програм-
мист (программист); инженер-технолог (технолог); инженер-электроник (электроник); инженер-энергетик 
(энергетик); инспектор фонда; инспектор центра занятости населения; математик; менеджер; менеджер по 
персоналу; менеджер по рекламе; менеджер по связям с общественностью; оценщик; переводчик; перевод-
чик синхронный; профконсультант; психолог; социолог; специалист по автотехнической экспертизе (экс-
перт-автотехник); специалист по защите информации; специалист по кадрам; специалист по маркетингу; 
специалист по связям с общественностью; сурдопереводчик; физиолог; шеф-инженер; эколог (инженер 
по охране окружающей среды); экономист; экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной 
деятельности; экономист вычислительного (информационно-вычислительного) центра; экономист по дого-
ворной и претензионной работе; экономист по материально-техническому снабжению; экономист по пла-
нированию; экономист по сбыту; экономист по труду; экономист по финансовой работе; эксперт; эксперт 
дорожного хозяйства; эксперт по промышленной безопасности подъемных сооружений; юрисконсульт; 
специалист по охране труда

17 263 17 002

2 кв. 
уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутри-
должностная категория 17 626 17 360

3 кв. 
уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутри-
должностная категория 17 986 17 714

4 кв. 
уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производ-
ное должностное наименование «ведущий» 18 350 18 073

5 кв. 
уровень Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских; заместитель главного бухгалтера 18 711 18 428

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень

Начальник инструментального отдела; начальник исследовательской лаборатории; начальник лаборатории 
(бюро) по организации труда и управления производством; начальник лаборатории (бюро) социологии тру-
да; начальник лаборатории (бюро) технико-экономических исследований; начальник нормативно-иссле-
довательской лаборатории по труду; начальник отдела автоматизации и механизации производственных 
процессов; начальник отдела автоматизированной системы управления производством; начальник отдела 
адресно-справочной работы; начальник отдела информации; начальник отдела кадров (спецотдела и др.); 
начальник отдела капитального строительства; начальник отдела комплектации оборудования; начальник 
отдела контроля качества; начальник отдела маркетинга; начальник отдела материально-технического 
снабжения; начальник отдела организации и оплаты труда; начальник отдела охраны окружающей среды; 
начальник отдела охраны труда; начальник отдела патентной и изобретательской работы; начальник отдела 
подготовки кадров; начальник отдела (лаборатории, сектора) по защите информации; начальник отдела 
по связям с общественностью; начальник отдела социального развития; начальник отдела стандартиза-
ции; начальник отдела центра занятости населения; начальник планово-экономического отдела; начальник 
производственной лаборатории производственного отдела; начальник технического отдела; начальник фи-
нансового отдела; начальник центральной заводской лаборатории; начальник цеха опытного производства; 
начальник юридического отдела

19 074 18 786

2 кв. 
уровень

Главный* (аналитик; диспетчер, конструктор, металлург, метролог, механик, сварщик, специалист по за-
щите информации, технолог, эксперт; энергетик); заведующий медицинским складом мобилизационного 
резерва

19 441 19 147
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3 кв. 
уровень Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения 19 799 19 500

* За исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью должности руководителя или заместителя 
руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием «главный» возлагается на руководителя или 
заместителя руководителя организации.

Профессиональные квалификационные группы проффессий рабочих культуры, исскуства и кинематографии

Профессиональная квалификационная группа «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

  артист вспомогательного состава театров и концертных организаций; смотритель музейный; ассистент но-
мера в цирке; контролер билетов. 13 996 13 784

Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

 

заведующий билетными кассами; заведующий костюмерной; репетитор по технике речи; суфлер; артист 
оркестра (ансамбля), обслуживающего кинотеатры, рестораны, кафе и танцевальные площадки; органи-
затор экскурсий; руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам; распорядитель 
танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки; аккомпаниатор; 
культорганизатор; ассистенты: режиссера, дирижера, балетмейстера, хормейстера; помощник режиссера; 
дрессировщик цирка; артист балета цирка; контролер-посадчик аттракциона; мастер участка ремонта и 
реставрации фильмофонда.

14 359 14 143

Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

 

концертмейстер по классу вокала (балета); лектор-искусствовед (музыковед); чтец-мастер художественно-
го слова; главный библиотекарь; главный библиограф; помощник главного режиссера (главного дирижера, 
главного балетмейстера, художественного руководителя), заведующий труппой; художник-бутафор; худож-
ник-гример; художник-декоратор; художник-конструктор; художник-скульптор; художник по свету; худож-
ник-модельер театрального костюма; художник-реставратор; художник-постановщик; художник-фотограф; 
мастер-художник по созданию и реставрации музыкальных инструментов; репетитор по вокалу; репетитор 
по балету; аккомпаниатор-концертмейстер; администратор (старший администратор); заведующий аттрак-
ционом; библиотекарь; библиограф; методист библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методи-
ческого центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры 
и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций; редактор библиотеки, клубного учреждения, 
музея, научно-методического центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной 
культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций; лектор (экскурсовод); 
артист-вокалист (солист); артист балета; артист оркестра; артист хора; артист драмы; артист (кукловод) 
театра кукол; артист симфонического, камерного, эстрадно-симфонического, духового оркестров, оркестра 
народных инструментов; артист оркестра ансамблей песни и танца, артист эстрадного оркестра (ансамбля); 
артист балета ансамбля песни и танца, танцевального коллектива; артист хора ансамбля песни и танца, 
хорового коллектива; артисты - концертные исполнители (всех жанров), кроме артистов - концертных ис-
полнителей вспомогательного состава; репетитор цирковых номеров; хранитель фондов; редактор (музы-
кальный редактор); специалист по фольклору; специалист по жанрам творчества; специалист по методике 
клубной работы; методист по составлению кинопрограмм; инспектор манежа (ведущий представление);  
артист - воздушный гимнаст; артист спортивно-акробатического жанра; артист жанра "эквилибр"; артист 
жанра дрессуры животных; артист жанра конной дрессуры; артист жанра жонглирования; артист жанра ил-
люзии; артист коверный, буффонадный клоун, музыкальный эксцентрик, сатирик; артист оркестра цирка; 
специалист по учетно-хранительской документации; специалист экспозиционного и выставочного отдела; 
кинооператор; ассистент кинорежиссера; ассистент кинооператора; звукооператор; монтажер; редактор по 
репертуару; тифлокомментатор.

15 449 15 216

Профессиональная квалификационная группа
«Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»
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К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (должност-
ного оклада) ставки зара-
ботной платы (руб.)

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

 

главный балетмейстер; главный режиссер; художественный руководитель; главный хормейстер; главный 
художник; режиссер-постановщик; балетмейстер-постановщик; главный дирижер; руководитель литера-
турно-драматургической части; заведующий музыкальной частью; заведующий художественно-постано-
вочной частью, программой (коллектива) цирка; заведующий отделом (сектором) библиотеки; заведующий 
отделом (сектором) музея; заведующий передвижной выставкой музея; заведующий отделом (сектором) 
зоопарка; заведующий ветеринарной лабораторией зоопарка; режиссер (дирижер, балетмейстер, хормей-
стер); звукорежиссер; главный хранитель фондов; заведующий реставрационной мастерской; заведующий 
отделом (сектором) дома (дворца) культуры, парка культуры и отдыха, научно-методического центра на-
родного творчества, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других 
аналогичных учреждений и организаций; заведующий отделением (пунктом) по прокату кино- и видео-
фильмов; заведующий художественно-оформительской мастерской; директор съемочной группы; директор 
творческого коллектива, программы циркового конвейера; режиссер массовых представлений; заведующий 
отделом по эксплуатации аттракционной техники; кинорежиссер; руководитель клубного формирования - 
любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам.

19 799 19 500

Профессиональная квалификационная группа
«Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

 

бутафор; гример-пастижер; костюмер; маляр по отделке декораций; оператор магнитной записи; осве-
титель; пастижер; реквизитор; установщик декораций; изготовитель субтитров; колорист; контуровщик; 
монтажник негатива; монтажник позитива; оформитель диапозитивных фильмов; печатник субтитрова-
ния; пиротехник; подготовщик основы для мультипликационных рисунков; раскрасчик законтурованных 
рисунков; ретушер субтитров; съемщик диапозитивных фильмов; сьемщик мультипликационных проб; 
укладчик диапозитивных фильмов; фильмотекарь; фототекарь; киномеханик; фильмопроверщик; дежур-
ный зала игральных автоматов, аттракционов и тира; машинист сцены; монтировщик сцены; униформист; 
столяр по изготовлению декораций; автоматчик по изготовлению деталей клавишных инструментов; ар-
матурщик язычковых инструментов; аэрографист щипковых инструментов; клавиатурщик; гарнировщик 
музыкальных инструментов; гофрировщик меховых камер; заливщик голосовых планок; изготовитель го-
лосовых планок; изготовитель деталей для духовых инструментов; комплектовщик деталей музыкальных 
инструментов; облицовщик музыкальных инструментов; обработчик перламутра; оператор стенда по обы-
грыванию клавишных инструментов; полировщик музыкальных инструментов; расшлифовщик фильеров; 
сборщик духовых инструментов; сборщик-монтажник клавишных инструментов; сборщик-монтажник 
смычковых инструментов; сборщик-монтажник щипковых инструментов; сборщик ударных инструмен-
тов; сборщик язычковых инструментов; станочник специальных деревообрабатывающих станков; станоч-
ник специальных металлообрабатывающих станков; столяр по изготовлению и ремонту деталей и узлов 
музыкальных инструментов; струно-навивальщик; струнщик; установщик ладовых пластин.

13 996 13 784

Профессиональная квалификационная группа 
«Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень

красильщик в пастижерском производстве 4-5 разрядов ЕТКС: фонотекарь; видеотекарь; изготовитель 
игровых кукол 5 разряда ЕТКС; механик по обслуживанию ветроустановок 5 разряда ЕТКС; механик по 
обслуживанию съемочной аппаратуры 2-5 разрядов ЕТКС; механик по обслуживанию телевизионного обо-
рудования 3-5 разрядов ЕТКС; механик по ремонту и обслуживанию кинотехнологического оборудова-
ния 4-5 разрядов ЕТКС; механик по обслуживанию звуковой техники 2-5 разрядов ЕТКС; оператор пульта 
управления киноустановки; реставратор фильмокопий 5 разряда ЕТКС; оператор видеозаписи 3-5 разрядов 
ЕТКС; регулировщик пианино и роялей 2-6 разрядов ЕТКС; настройщик пианино и роялей 4-8 разрядов 
ЕТКС; настройщик щипковых инструментов 3-6 разрядов ЕТКС; настройщик язычковых инструментов 
4-6 разрядов ЕТКС; бронзировщик рам клавишных инструментов 4-6 разрядов ЕТКС; изготовитель моло-
точков для клавишных инструментов 5 разряда ЕТКС; контролер музыкальных инструментов 4-6 разрядов 
ЕТКС; регулировщик язычковых инструментов 4-5 разрядов ЕТКС: реставратор клавишных инструментов 
5-6 разрядов ЕТКС; реставратор смычковых и щипковых инструментов 5-8 разрядов ЕТКС: реставратор 
ударных инструментов 5-6 разрядов
ЕТКС: реставратор язычковых инструментов 4-5 разрядов ЕТКС.

14 359 14 143
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2 кв. 
уровень

красильщик в пастижерском производстве 6 разряда ЕТКС; изготовитель игровых кукол 6 разряда ЕТКС; 
механик по обслуживанию ветроустановок 6 разряда ЕТКС; механик по обслуживанию кинотелевизион-
ного оборудования 6-7 разрядов ЕТКС; механик по обслуживанию съемочной аппаратуры 6 разряда ЕТКС; 
механик по обслуживанию телевизионного оборудования 6-7 разрядов ЕТКС механик по ремонту и обслу-
живанию кинотехнологического оборудования 6-7 разрядов ЕТКС; механик по обслуживанию звуковой 
техники 6-7 разрядов ЕТКС; реставратор фильмокопий 6 разряда ЕТКС; оператор видеозаписи 6-7 разря-
дов ЕТКС; изготовитель музыкальных инструментов по индивидуальным заказам 6 разряда ЕТКС; интони-
ровщик 6 разряда ЕТКС; настройщик духовых инструментов 6 разряда ЕТКС; настройщик-регулировщик 
смычковых инструментов 6 разряда ЕТКС; реставратор духовых инструментов 6-8 разрядов ЕТКС.

14 722 14 500

3 кв. 
уровень

механик по обслуживанию кинотелевизионного оборудования 8 разряда ЕТКС; механик по обслуживанию 
телевизионного оборудования 8 разряда ЕТКС; механик по ремонту и обслуживанию кинотехнологическо-
го оборудования 8 разряда ЕТКС; оператор видеозаписи 8 разряда ЕТК.

15 084 14 857

4 кв. 
уровень

профессии рабочих, предусмотренные первым – третьим квалификационными уровнями, при выполнении 
важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ. 15 504 15 270

Профессиональная квалификационная группа 
«Должности работников печатных средств массовой информации третьего уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень Выпускающий (редактор по выпуску); корреспондент; фотокорреспондент 15 084 14 857

2 кв. 
уровень

Дизайнер; редактор; редактор специальных выпусков; старший корреспондент; старший фотокорреспон-
дент; художественный редактор 15 449 15 216

3 кв. 
уровень

Заведующий отделом по основным направлениям деятельности; обозреватель; редактор II категории; ре-
дактор-консультант; редактор представительства (филиала); редактор-стилист; системный администратор; 
собственный корреспондент; специальный корреспондент

15 810 15 572

4 кв. 
уровень Политический обозреватель; редактор I категории; шеф-редактор 16 899 16 644

Профессиональная квалификационная группа 
«Должности работников печатных средств массовой информации четвертого уровня»

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

2 кв. 
уровень Ответственный секретарь 18 350 18 073

3 кв. 
уровень Главный редактор 19 799 19 500

Профессиональные квалификационные группы должностей научных работников сферы научных исследований и разработок
Профессиональная квалификационная группа должностей научных работников и руководителей структурных подразделений

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень Младший научный сотрудник; научный сотрудник 18 711 18 428

2 кв. 
уровень Старший научный сотрудник 19 074 18 786

3 кв. 
уровень Ведущий научный сотрудник 19 441 19 147

4 кв. 
уровень Главный научный сотрудник; ученый секретарь 19 799 19 500
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Проффессиональные квалификационные группы должностей работников образования
Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень Помощник воспитателя; вожатый; секретарь учебной части 13 923 13 336

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень Дежурный по режиму; младший воспитатель 12 501 11 973

2 кв. 
уровень Диспетчер образовательного учреждения; старший дежурный по режиму 12 817 12 276

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень Инструктор по труду; инструктор по физической культуре; музыкальный руководитель; старший вожатый 15 666 15 005

2 кв. 
уровень

Инструктор-методист; концертмейстер; педагог дополнительного образования; педагог-организатор; соци-
альный педагог; тренер-преподаватель 15 962 15 289

3 кв. 
уровень

Воспитатель; мастер производственного обучения; методист; педагог-психолог; старший инструктор-мето-
дист; старший педагог дополнительного образования; старший тренер-преподаватель 16 261 15 575

4 кв. 
уровень

Педагог-библиотекарь; преподаватель*(3); преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятель-
ности; руководитель физического воспитания; старший воспитатель; старший методист; тьютор*(4); учи-
тель; учитель-дефектолог; учитель-логопед (логопед)

16 557 15 858

*(3) Кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу. 
*(4) За исключением тьюторов, занятых в сфере высшего и дополнительного профессионального образования.

Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень

Заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, 
сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) мастерской и други-
ми структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную программу и образовательную 
программу дополнительного образования детей*(5)

18 013 17 253

2 кв. 
уровень

Заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализующим общеобразова-
тельную программу и образовательную программу дополнительного образования детей; начальник (за-
ведующий, директор, руководитель, управляющий): кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, 
учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской, учебного хозяйства и 
других структурных подразделений образовательного учреждения (подразделения) начального и среднего 
профессионального образования*(6); старший мастер образовательного учреждения (подразделения) на-
чального и/или среднего профессионального образования

18 327 17 553

3 кв. 
уровень

Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий) обособленного структурного подразделе-
ния образовательного учреждения (подразделения) начального и среднего профессионального образования 18 646 17 859
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*(5) Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко 2 квалификационному уровню. 
*(6) Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к 3 квалификационному уровню.  

Профессиональная квалификационная группа должностей работников государственных архивов, центров хранения документации, архи-
вов муниципальных образований, ведомств, организаций, лабораторий обеспечения сохранности архивных документов третьего уровня

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень Архивист; археограф; палеограф; методист 17 005 16 748

2 кв. 
уровень

Архивист 2 категории; археограф 2 категории; палеограф 2 категории; методист 2 категории; художник-ре-
ставратор архивных документов 17 370 17 107

3 кв. 
уровень

Архивист 1 категории; археограф 1 категории; палеограф 1 категории; методист 1 категории; хранитель 
фондов; художник-реставратор архивных документов 2 категории 17 732 17 465

4 кв. 
уровень

Ведущий архивист; ведущий археограф; ведущий палеограф; ведущий методист; ведущий специалист ла-
боратории обеспечения сохранности архивных документов; художник-реставратор архивных документов 
1 категории

 18 092 17 818

5 кв. 
уровень

Главный архивист; главный археограф; главный палеограф; главный методист; главный специалист ла-
боратории обеспечения сохранности архивных документов; художник-реставратор архивных документов 
высшей категории

 18 458 18 180

Профессиональная квалификационная группа должностей работников государственных архивов, центров хранения документации, архи-
вов муниципальных образований, ведомств, организаций, лабораторий обеспечения сохранности архивных документов четвертого уровня

К в а л и -
фикаци-
о н н ы й 
уровень

Профессии, отнесенные к профессиональным 
квалификационным уровням

Размер оклада (долж-
ностного оклада) ставки 
заработной платы (руб.) 

с 
01.06.2026 
года *(1)

с 
01.10.2026 
года *(2)

1 кв. 
уровень

Заведующий архивом (начальник архивного отдела) муниципального образования, ведомства, организа-
ции; заведующий сектором (начальник сектора) архива; заведующий архивохранилищем; начальник от-
дела (заведующий отделом) архива; начальник отдела (заведующий отделом) лаборатории обеспечения 
сохранности архивных документов; начальник (заведующий) лаборатории обеспечения сохранности ар-
хивных документов - если лаборатория является необособленным структурным подразделением

19 544 19 249

2 кв. 
уровень Главный хранитель фондов архива 19 822 19 523

Администрация 
Забайкальского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16 июля 2026 года				    № 960

пгт. Забайкальск

О внесении изменений в постановление Администрации 
Забайкальского муниципального округа от 02 апреля 2026 
года № 424 «Об утверждении Положения об оплате труда 
руководителей муниципальных учреждений культуры и 
учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры 
Забайкальского муниципального округа»

В соответствии с распоряжением Министерства культуры 
Забайкальского края от 10 июля 2026 года № 265/Р «Об обеспечении 
повышения заработной платы работников муниципальных учреждений 
культуры и педагогических работников организаций дополнительного 
образования детей в сфере культуры в 2026 году», на основании статьи 31 
Устава Забайкальского муниципального округа постановляет:

1.Внести изменения в Положение об оплате труда руководителей 
муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного 
образования детей в сфере культуры Забайкальского муниципального 
округа утвержденное постановлением Администрации Забайкальского 
муниципального округа от 02 апреля 2026 года № 424:

1.1. Пункт 4. изложить в следующей редакции:
«Должностной оклад руководителей учреждений культуры 

устанавливается трудовым договором, заключенным между Учредителем 

и руководителем учреждения, в фиксированном размере 25 460,0 рублей.
Должностной оклад руководителей дополнительного образования 

в сфере культуры устанавливается трудовым договором, заключенным 
между Учредителем и руководителем учреждения, в фиксированном 
размере 18 678,0 рублей.».

1.2. Абзац 2 пункта 10 изложить в следующей редакции:
«1) за интенсивность, высокие результаты работы, и качество 

выполняемых работ;».
1.3. Пункт 10.1. изложить в следующей редакции:
«Руководителям учреждений устанавливается выплата за 

интенсивность, высокие результаты работы, и качество выполняемых 
работ к окладу (должностному окладу) в размерах:

МУК «Забайкальский музейно-исторический центр»– 40 %;
МУК «Забайкальский дом культуры»– 60 %;
МУК «Забайкальская библиотечная система»– 50 %;
МУДО Забайкальская ДШИ – 75 %.
Выплата за интенсивность, высокие результаты работы, и качество 

выполняемых работ носит стимулирующий характер, мотивируя 
руководителя к выполнению целевых показателей деятельности 
учреждения.».

1.4. Абзац 2 пункта 10.4. изложить в следующей редакции:
«Руководителям учреждений устанавливается премиальная выплата 

к окладу (должностному окладу) в размерах:
МУК «Забайкальский музейно-исторический центр»– 16 %;
МУК «Забайкальский дом культуры»– 14 %;
МУК «Забайкальская библиотечная система»– 13 %;
МУДО Забайкальская ДШИ – 50 %.».
2.Действия настоящего постановления распространяются на 

правоотношение возникшие с 01 июня 2026 года.
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3.Официально опубликовать настоящее постановление в печатном 
издании Администрации Забайкальского муниципального округа 
«Забайкальское обозрение» и на официальном сайте Администрации 
Забайкальского муниципального округа в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на Начальника Управления социального развития Администрации 
Забайкальского муниципального округа.

Глава Забайкальского
муниципального округа                                                    А.В. Мочалов

ИЗВЕЩЕНИЕ
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В АКТ ОБ УТВЕРЖДЕНИИ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОПРЕДЕЛЕНИЯ КАДАСТРОВОЙ 
СТОИМОСТИ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ, РАСПОЛОЖЕННЫХ 

НА ТЕРРИТОРИИ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Департамент государственного имущества и земельных отношений 
Забайкальского края (далее – Департамент) информирует о том, что в 
целях исправления технических ошибок, допущенных при определении 
кадастровой стоимости объектов недвижимости, приказом Департамента 
от 6 июля 2026 года № 19/НПА (далее – Приказ) внесены изменения в 
результаты определения кадастровой стоимости земельных участков, 
расположенных на территории Забайкальского края, утвержденные 
приказом Департамента государственного имущества и земельных 
отношений Забайкальского края от 3 октября 2022 года № 41/НПА (с 
изменениями, внесенными приказами Департамента государственного 
имущества и земельных отношений Забайкальского края от 13 февраля 
2023 года № 5/НПА, от 3 марта 2023 года № 8/НПА, от 30 марта 2023 года 
№ 12/НПА, от 27 апреля 2023 года № 14/НПА, от 17 мая 2023 года № 18/
НПА, от  6  июня  2023 года № 19/НПА, от 3 июля 2023 года № 22/НПА, 
от  21  июля  2023 года № 27/НПА, от 21 августа 2023 года № 29/НПА, 
от  26 сентября 2023 года № 33/НПА, от 12 октября 2023 года № 34/НПА, 
от  8 ноября 2023 года № 43/НПА, от 21 ноября 2023 года № 46/НПА, от  
8 декабря 2023 года № 49/НПА, от 26 декабря 2023 года № 54/НПА, от  
26  января 2024 года № 3/НПА, от  20 февраля 2024 года № 8/НПА, от  18  
марта 2024 года № 12/НПА, от 10 апреля 2024 года № 17/НПА, от  13  мая 
2024 года № 18/НПА, от 20 мая 2024 года № 21/НПА, от  10  июня  2024 
года № 25/НПА, от  5 июля 2024  года № 33/НПА, от  25  июля 2024 года 
№ 37/НПА, от  27  августа 2024 года № 39/НПА, от  20  сентября 2024 года 
№ 44/НПА, от  10 октября 2024 года № 48/НПА, от  1  ноября 2024 года 
№ 53/НПА, от  29  ноября 2024 года № 60/НПА, от  18  декабря 2024 года 
№ 64/НПА, от  20  января 2025 года № 4/НПА, от  11  февраля 2025 года 
№ 6/НПА, от  11  марта 2025 года № 10/НПА, от  4  апреля 2025 года № 
17/НПА, от  23  апреля 2025 года № 20/НПА, от  21  мая 2025 года № 26/
НПА, от  16 июня 2025 года № 31/НПА, от  4  июля  2025 года № 33/НПА, 
от  24  июля 2025 года № 36/НПА, от  14 августа 2025 года № 40/НПА, 
от 26 сентября 2025 года № 48/НПА, от 24 октября 2025 года № 56/НПА, 
от 10 ноября 2025 года № 60/НПА, от 2 декабря 2025 года № 67/НПА, от 
22 декабря 2025 года № 71/НПА, от 23 января 2026 года № 1/НПА, от 9 
февраля 2026 года № 5/НПА, от 10 марта 2026 года № 10/НПА, от 4 мая 
2026 года № 13/НПА, от 8  июня 2026 года № 14/НПА).

Официальное опубликование Приказа осуществлено путем 
размещения его полного текста на сайте «Официальный интернет-
портал правовой информации исполнительных органов государственной 
власти Забайкальского края» (http://право.забайкальскийкрай.рф), а 
также на сайте Департамента (https://gosim.75.ru) в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ЗЕМЕЛЬНОГО  
УЧАСТКА

Администрация Забайкальского муниципального округа в 
соответствии с пунктом 1 статьи 39.18 Земельного кодекса Российской 
Федерации сообщает о приёме заявлений о намерении участвовать в 
аукционе на право заключения договора аренды земельного участка, 
государственная собственность на который не разграничена, на 
территории пгт. Забайкальск Забайкальского муниципального округа 
Забайкальского края.

Сведения о земельном участке:

Заявление подается заинтересованными лицами лично либо через 
своего законного представителя. При этом к заявлению должна быть 
приложена копия документа, подтверждающего личность гражданина, 
а в случае обращения представителя - документ, подтверждающий 
полномочия представителя.

Адрес приема заявлений:
Забайкальский край, м.о. Забайкальский, пгт. Забайкальск, ул. 

Красноармейская, 40А (здание Администрации), в рабочие дни с 08-15 до 
18-00; суббота, воскресенье - выходные дни.

Эл. почта: zabaikalsk-40@mail.ru
Дата и время начала приема заявлений – 20.07.2026 г.
Дата и время окончания приема заявлений – 18.08.2026 г.
Подведение итогов осуществляется в соответствии с пунктами 5 и 7 

статьи 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации.
Телефон: (8-302-51)2-24-33.
Настоящее извещение размещено в официальном вестнике 

«Забайкальское обозрение» и на официальном сайте Забайкальского 
муниципального округа (www.zabaikalskadm.ru).

ИЗВЕЩЕНИЕ
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В АКТ ОБ УТВЕРЖДЕНИИ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОПРЕДЕЛЕНИЯ КАДАСТРОВОЙ 
СТОИМОСТИ ОБЪЕКТОВ КАПИТАЛЬНОГО 

СТРОИТЕЛЬСТВА: ЗДАНИЙ, ПОМЕЩЕНИЙ, СООРУЖЕНИЙ, 
ОБЪЕКТОВ НЕЗАВЕРШЕННОГО СТРОИТЕЛЬСТВА, 

МАШИНО – МЕСТ, РАСПОЛОЖЕННЫХ НА ТЕРРИТОРИИ 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Департамент государственного имущества и земельных 
отношений Забайкальского края (далее – Департамент) информирует 
о том, что в целях исправления технических ошибок, допущенных при 
определении кадастровой стоимости объектов недвижимости, приказом 
Департамента от 6 июля 2026 года № 20/НПА (далее – Приказ) внесены 
изменения в результаты определения кадастровой стоимости объектов 
капитального строительства: зданий, помещений, сооружений, объектов 
незавершенного строительства, машино – мест, расположенных на 
территории Забайкальского края, утвержденные приказом Департамента 
от 25 сентября 2023 года № 31/НПА (с изменениями, внесенными 
приказами Департамента государственного имущества и земельных 
отношений Забайкальского края от 26 декабря 2023 года № 53/НПА, от 
20  февраля  2024 года № 6/НПА, от  18 марта 2024 года № 10/НПА, от 10  
апреля 2024 года № 16/НПА, от  13 мая 2024 года № 20/НПА, от 20  мая  
2024 года № 22/НПА, от 10 июня 2024 года № 26/НПА, от 5  июля  2024 
года № 32/НПА, от 25 июля 2024 года №  36/НПА, от  27  августа  2024 
года № 40/НПА, от  20  сентября 2024 года №  43/НПА, от 10  октября 2024 
года №  47/НПА, от  1  ноября 2024 года №  52/НПА, от 29  ноября 2024 
года №  59/НПА, от  18 декабря 2024 года №  63/НПА, от 20  января 2025 
года №  3/НПА, от  11 февраля 2025 года №  7/НПА, от 11  марта 2025 года 
№  12/НПА, от  4  апреля 2025 года № 16/НПА, от 23  апреля 2025 года 
№ 21/НПА, от  21 мая 2025 года № 27/НПА, от 16 июня 2025 года № 30/
НПА, от  4 июля 2025 года № 34/НПА, от 24 июля  2025 года № 37/НПА, 
от 14 августа 2025 года № 42/НПА, от 26 сентября 2025 года № 50/НПА, 
от 24 октября 2025 года № 57/НПА, от 10 ноября 2025 года № 61/НПА, от 
2 декабря 2025 года № 69/НПА, от 22 декабря 2025 года № 70/НПА, от 23 
января 2026 года № 2/НПА, от 9 февраля 2026 года № 4/НПА, от 10 марта 
2026 года № 9/НПА, от 10 апреля 2026 года № 11/НПА, от 4 мая 2026 года 
№ 12/НПА, от 8 июня 2026 года № 15/НПА).

Официальное опубликование Приказа осуществлено путем 
размещения его полного текста на сайте «Официальный интернет-
портал правовой информации исполнительных органов государственной 
власти Забайкальского края» (http://право.забайкальскийкрай.рф), а 
также на сайте Департамента (https://gosim.75.ru) в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
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УФНС: СЕРАЯ ЗАРПЛАТА ЛИШАЕТ СОЦИАЛЬНЫХ 
ГАРАНТИЙ И ДОСТОЙНОЙ ПЕНСИИ

Управление Федеральной налоговой службы по Забайкальскому 
краю обращает внимание жителей региона на серьезные риски 
неофициального трудоустройства и получения заработной платы в 
конвертах. 

Неформальная занятость - это трудовые отношения, основанные 
исключительно на устной договоренности без заключения письменного 
трудового договора. В настоящее время сложилась ситуация, при которой 
некоторые граждане фактически работают, но не состоят ни в трудовых, 
ни в гражданско-правовых отношениях с работодателем, а также не 
имеют статуса предпринимателя или самозанятого. Работодатели идут 
на такие схемы ради экономии и ухода от налогов, однако зачастую сами 
работники соглашаются на нелегальный формат.

Серая зарплата представляет собой частичную официальную выплату: 
одна часть проходит по документам, а другая выдается наличными без 
уплаты налогов и отражения в отчетности. При этом размер таких выплат 
нигде не фиксируется. Главный риск заключается в том, что работодатель 
может в любой момент перестать выдавать обещанные деньги, и доказать 
факт их невыплаты будет практически невозможно из-за отсутствия 
документального подтверждения.

Кроме того, получение большей части зарплаты в конверте влечет за 
собой целый ряд негативных последствий для самого работника:

•	 Низкая пенсия. Страховые взносы отчисляются только с 
официальной части дохода. 

•	 Отсутствие социальных гарантий. Работник лишается права 
на оплачиваемый отпуск, больничный лист, пособие по беременности и 
родам, отпуск по уходу за ребенком, выходное пособие при увольнении и 
выплаты по безработице.

•	 Риски для здоровья. Сотрудники в неформальном секторе 
часто не защищены стандартами охраны труда. В случае травмы или 
работы в неблагоприятных условиях они остаются без соответствующей 
компенсации.

•	 Финансовая нестабильность. Неформально устроенного 
сотрудника могут уволить в любой момент без выплаты расчета и 
объяснения причин.

•	 Потеря налоговых льгот. Гражданин не сможет оформить 
имущественный налоговый вычет (например, при покупке жилья) или 
социальный (на лечение и обучение).

•	 Проблемы с кредитованием. Банки оценивают 
платежеспособность заемщика только по официальным доходам.

Для работодателей использование теневых схем также несет прямую 
ответственность:

•	 Административная. За нарушение законодательства об 
обязательном пенсионном страховании грозит штраф от 5000 до 10 000 
рублей.

•	 Уголовная. Статья 199 Уголовного кодекса РФ предусматривает 
наказание за неуплату налогов и сборов в крупном размере.

•	 Гражданско-правовая. Если сотруднику откажутся выплачивать 
обещанную зарплату, он имеет право обратиться в суд с иском об 
установлении факта трудовых отношений. В таком случае работник 
сможет взыскать недоплаченные средства, а все судебные расходы будут 
возложены на работодателя.

Чтобы защитить свои права, гражданам рекомендуется требовать 
заключения официального трудового договора еще на этапе 
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трудоустройства, проверять надежность компании через отзывы и ее 
юридический статус. Если права уже нарушаются, следует обращаться в 
Государственную инспекцию труда или другие контролирующие органы.

Официальное трудоустройство является единственной гарантией 
социальной защиты, стабильных трудовых отношений и достойного 
пенсионного обеспечения. Своевременное сообщение о недобросовестном 
работодателе позволит применить меры воздействия, защитить законные 
интересы работника, а также повысить поступления НДФЛ и страховых 
взносов в бюджет края.

СВЫШЕ 90% УСЛУГ ЗАБАЙКАЛЬСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ СФР 
ПРЕДОСТАВИЛО ЖИТЕЛЯМ РЕГИОНА В ЭЛЕКТРОННОМ 

ВИДЕ В 2026 ГОДУ

В первом полугодии 2026 года Отделение Соцфонда России по 
Забайкальскому краю оказало свыше 363 тысяч государственных 
услуг жителям региона. Из них более 328 тысяч услуг забайкальцы 
получили дистанционно с использованием электронных сервисов.

Большую часть обращений, поступивших в региональное Отделение 
Соцфонда, составили запросы сведений о трудовой деятельности граждан, 
содержащихся в их индивидуальных лицевых счетах. Такие заявления 
подали более 123 тысяч забайкальцев.

Свыше 90 тысяч заявлений поступило от жителей региона о назначении 
единого пособия семьям с детьми до 17 лет. По вопросам материнского 
капитала обратилось более 35 тысяч человек. Число поступивших 
заявлений о выплате страховых пенсий, накопительной пенсии и пенсий 
по государственному пенсионному обеспечению составило 27,7 тысяч.

«Сегодня региональное Отделение СФР предоставляет свыше 170 
государственных услуг населению края. Большую часть из них забайкальцы 
могут получить дистанционно с помощью портала госуслуг. Надо 
отметить, что число жителей нашего региона, использующих электронные 
сервисы для получения услуг Соцфонда, ежегодно увеличивается. Сегодня 
свыше 90 процентов обращений к нам поступают в электронном виде, 
без личного обращения граждан в офисы Отделения. Для сравнения, в 
2025 году число таких обращений составляло 72 процента», - рассказала 
заместитель управляющего Отделением СФР по Забайкальскому краю 
Татьяна Савенкова.

Получить весь перечень услуг Соцфонда - подать заявление на 
назначение пенсии, оформить пособия, узнать о доступных мерах 
поддержки и другие — забайкальцы могут также лично в 31 клиентской 
службе регионального Отделения СФР, которые функционируют во всех 
районах края.

Получить консультацию можно в любое время по бесплатному номеру 
единого контакт-центра 8-800-100-00-01. 

В СРАВНЕНИИ С ПРОШЛЫМ ГОДОМ НА 11 МЛРД 
РУБЛЕЙ УВЕЛИЧИЛОСЬ ПОСТУПЛЕНИЕ НАЛОГОВ В 

БЮДЖЕТ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

За полугодие 2026 года поступления в консолидированный бюджет 
Забайкальского края по администрируемым Федеральной налоговой 
службой налогам и сборам составили 66,9 млрд рублей, что на 19,8% 
или на 11,1 млрд рублей больше уровня аналогичного периода 
прошлого года.

В частности, в краевой бюджет налоговые поступления выросли до 54,5 
млрд рублей, с ростом на 8,9 млрд или на 19,4% к показателям прошлого 
года. В муниципальные бюджеты налоговые поступления достигли 12,4 
млрд рублей, с ростом на 2,2 млрд рублей или на 21,6 процента.

Исполнение бюджета Забайкальского края идет с превышением 
установленных показателей.

Налоговые органы, совершенствуя методы налогового 
администрирования, создают комфортные условия для бизнеса. Сегодня 
на сайте ФНС России действует более 70 интерактивных сервисов. Часть 
из них носит информационный характер, другие позволяют получить 
специализированные сведения.

Полезным блоком электронных сервисов для бизнеса являются 
«Налоговые калькуляторы», с помощью которых можно самостоятельно 
рассчитать сумму налога, уплачиваемого в связи с применением патента, 
страховые взносы, оценить налоговую нагрузку на бизнес, выбрать 
наиболее приемлемую для своего вида предпринимательской деятельности 

систему налогообложения.
Самыми востребованными по-прежнему являются Личные кабинеты 

для всех категорий налогоплательщиков. Налоговые органы рекомендуют 
всем налогоплательщикам открыть Личные кабинеты налогоплательщика, 
чтобы всегда быть на связи с налоговыми органами и отслеживать 
актуальные данные о своих налоговых обязательствах.

Федеральная налоговая служба совершенствует онлайн-сервисы 
взаимодействия с налогоплательщиками, которые становятся все 
более персонифицированными и проактивными, ориентированными 
на конкретные жизненные ситуации, и развиваются в соответствии с 
потребностями пользователей. 

ОБНОВИЛСЯ ЕДИНЫЙ РЕЕСТР СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И 
СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

По состоянию на 01.07.2026 в Забайкальском крае зарегистрировано 
11693 юридических лица и 26428 индивидуальных предпринимателей. 
Доля субъектов, включенных в Единый реестр субъектов малого и 
среднего предпринимательства, от общего количества действующих 
организаций и предпринимателей на 10.07.2026 составляет 82,5%: 
6834 юридических лица и 24601 индивидуальный предприниматель.

В сравнении с 10.06.2026 количество субъектов МСП снизилось на 
528 организаций и 1041 индивидуального предпринимателя.

Ведение реестра МСП осуществляется Федеральной налоговой 
службой в соответствии со статьей 4.1 Федерального закона от 24.07.2007 
№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в 
Российской Федерации».

Внесение сведений о юридических лицах и об индивидуальных 
предпринимателях и исключение таких сведений осуществляются 
ежемесячно на основании сведений, содержащихся в ЕГРЮЛ, ЕГРИП, а 
также представленных в налоговые органы сведений о среднесписочной 
численности работников, сведений о доходе, полученном от осуществления 
предпринимательской деятельности за предшествующий календарный 
год, и сведений, содержащихся в документах, связанных с применением 
специальных налоговых режимов.

Возможные причины исключения из реестра:
•	 не сданы сведения о среднесписочной численности работников 

за предшествующий календарный год;
•	 не сдана налоговая отчетность, которая позволяет определить 

величину дохода за предшествующий год;
•	 налогоплательщик не соответствует критериям субъектов МСП, 

установленным статьей 4 Закона № 209-ФЗ;
•	 налогоплательщик прекратил деятельность.
•	 УФНС России по Забайкальскому краю обращает внимание, что 

одной из основных причин исключения из РСМП является непредставление 
сведений о среднесписочной численности работников и налоговой 
отчетности с обязательным указанием всех данных, необходимых для 
формирования реестра.

Субъекты малого и среднего предпринимательства имеют возможность 
контролировать наличие сведений о них в реестре и в случае исключения 
могут обратиться в налоговую службу для восстановления. Такую 
возможность предоставляет сервис «Единый реестр субъектов малого 
и среднего предпринимательства», с помощью которого направляется 
заявление с целью проверки информации о лице, сведения о котором 
отсутствуют в реестре или внесены некорректно.

При выборе опции «Вас нет в реестре или данные некорректны?» 
необходимо указать ИНН или ОГРН (ОГРНИП), сведения о режиме 
налогообложения, доходах и количестве сотрудников за предыдущий год, а 
также об уставном капитале и отправить заявку. Заявлению будет присвоен 
идентификационный номер для отслеживания его статуса.

Если субъект предпринимательства исключен из реестра из-за 
несданной отчётности, для включения в реестр необходимо представить 
всю необходимую отчётность, включая уточнённые документы. После 
этого сведения об организации или ИП будут включены в реестр 10 числа 
месяца, следующего за месяцем представления отчётных документов.

Наличие статуса субъекта МСП дает организации или 
индивидуальному предпринимателю право претендовать на различные 
меры поддержки от государства и льготы, предусмотренные для малого 
и среднего бизнеса (субсидии и гранты, льготные кредиты, налоговые и 
административные льготы, приоритет при участии в госзакупках и т.д).


