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Администрация муниципального района

"Забайкальский район"

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17 декабря 2012 г. 







 №  1542
пгт. Забайкальск

Об утверждении Порядка предоставления служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда муниципального района "Забайкальский район"

В соответствии со ст.14 и ст.19, разделом IV Жилищного Кодекса Российской Федерации, на основании ст. 28 Устава муниципального района «Забайкальский район»,  постановляю:

1. Утвердить Порядок предоставления служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда муниципального района "Забайкальский район"  согласно приложению.

2. Управлению делами Администрации муниципального района "Забайкальский район" (Матишина Л.А.) обеспечить предоставление служебных помещений для нуждающихся Администрации муниципального района "Забайкальский район" в соответствии с настоящим порядком.

3. Официально опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике Администрации муниципального района "Забайкальский район" «Забайкальское обозрение» и на официальном сайте муниципального района «Забайкальский район» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Администрации муниципального района "Забайкальский район" Эпова А.М.
И.о. Главы администрации

муниципального района





                  А.М.Эпов
                                                                                      Приложение № 1 
                                                                              к Постановлению Администрации

 муниципального района "Забайкальский район" 
                                                                            от 17 декабря 2012 года № 1542
П О Р Я Д О К

предоставления служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда муниципального района "Забайкальский район" 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Порядок предоставления служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда муниципального района "Забайкальский район"  (далее – Порядок) разработан в соответствии со ст.14 и ст. 19, раздела IV Жилищного Кодекса РФ.

1.2. Порядок определяет категории граждан имеющих право на получение служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда муниципального района "Забайкальский район"  (далее – жилое помещение), правила и условия предоставления жилого помещения, а также порядок заключения договора найма жилого помещения.

2. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СЛУЖЕБНЫХ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ

2.1. Категории граждан, имеющие право на предоставление служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда.

2.1.1. Служебные жилые помещения специализированного жилищного фонда (далее - служебные жилые помещения) предоставляются для проживания граждан в связи с характером их трудовых отношений с муниципальными автономными, бюджетными и казенными учреждениями в связи с назначением на муниципальную должность муниципального района "Забайкальский район",   либо в связи с избранием на выборные должности в органы местного самоуправления муниципального района "Забайкальский район".

2.1.2. Служебные жилые помещения предоставляются:

1) лицам, замещающим муниципальные должности муниципального района "Забайкальский район";

2) муниципальным служащим муниципального района "Забайкальский район";

3) работникам муниципальных автономных, бюджетных и казенных учреждений муниципального района "Забайкальский район"; 
2.1.3. Служебные жилые помещения предоставляются гражданам по основаниям, установленным Жилищным кодексом Российской Федерации.

2.2. Порядок предоставления служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда.
2.2.1. Специализированные жилые помещения, предоставляются гражданам, не являющимися нанимателями по договорам социального найма жилых помещений, расположенных в соответствующем населенном пункте, или членами семьи нанимателя такого жилого помещения по договору социального найма, либо собственниками жилых помещений, расположенных в соответствующем населенном пункте, или членами семьи собственника таких помещений;
2.2.2. Гражданин, нуждающийся в служебном жилом помещении, представляет в Администрацию муниципальный район "Забайкальский район":

1) заявление о предоставлении служебного жилого помещения;

2) подлинник и копию паспорта;

3) копию служебного контракта или трудового договора, соответствующего акта о назначении на должность (приеме на работу) или избрании на выборную должность;

4) копию трудовой книжки;

5) документы о наличии (отсутствии) у заявителя, членов его семьи в населенном пункте по месту службы (работы) жилого помещения, принадлежащего им на праве собственности, и (или) жилого помещения, занимаемого по договору социального найма или найма;

6) подлинники и копии документов, подтверждающие факт родства, супружеских отношений (свидетельство о рождении, свидетельство о заключении брака, судебные решения).

2.2.3. Заявление о предоставлении служебного жилого помещения  регистрируется в день подачи, с приложением документов и рассматривается в течение тридцати календарных дней со дня поступления в порядке очередности.

         По результатам рассмотрения документов Администрация муниципального района "Забайкальский район"  принимает решение:

1) о предоставлении служебного жилого помещения;

2) об отказе в предоставлении служебного жилого помещения.

2.4. Срок, на который предоставляются служебные жилые помещения.
 Служебные жилые помещения предоставляются:

- на период замещения муниципальной должности муниципального района "Забайкальский район";

- на срок действия служебного контракта, заключенного в соответствии с требованиями федерального и регионального законодательства о государственной гражданской службе;

- на срок действия трудового договора, заключенного в соответствии с требованиями трудового законодательства Российской Федерации.
2.5. Решение о предоставлении служебного жилого помещения.
2.5.1. В решении о предоставлении служебного жилого помещения указываются:

1) место нахождения (адрес) предоставляемого служебного жилого помещения;

2) общая площадь предоставляемого служебного жилого помещения;

3) полное наименование наймодателя;

4) фамилия, имя, отчество нанимателя;

5) срок, на который предоставляется служебное жилое помещение.

2.5.2. На основании решения о предоставлении служебного жилого помещения заключается договор найма служебного жилого помещения в соответствии с Типовым договором найма служебного жилого помещения, утвержденным Правительством Российской Федерации.

2.6. Решение об отказе в предоставлении служебного жилого помещения.
2.6.1. Основаниями для отказа в предоставлении служебного жилого помещения являются:

1) представление заявителем неполного перечня документов;

2) обеспеченность заявителя или членов его семьи в населенном пункте по месту службы (работы) заявителя жилыми помещениями, находящимися в собственности, владении и пользовании заявителя или членов его семьи, которые не являются признанными нуждающимися в жилых помещениях по основаниям, установленным частью 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации;

3) выявление в представленных документах сведений, не соответствующих действительности;

4) представление документов лицом, не относящимся к категории граждан, нуждающихся в жилом помещении специализированного жилого фонда;
5) отсутствие свободных служебных жилых помещений в специализированном жилищном фонде района.

2.6.2. Решение об отказе в предоставлении служебного жилого помещения должно быть мотивированным.
